Municipalidad de Santiago de Surco L0

ACUERDO DE CONCEJO N° -2016-ACSS

Santiago de Surco, 3 1 MAR zmﬁ
EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO
El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en Sesion Extraordinaria de la fecha;

VISTO: El Dictamen Conjunto N° 03-2016-CASDPV-CAJ-MSS de las Comisiones de Asuntos Sociales
Deportes y Participacion Vecinal y de Asuntos Juridicos, la Carta N° 1108-2016-SG-MSS de la Secretaria
General, el Memorandum N° 140-2016-GM-MSS de la Gerencia Municipal, el Informe N° 298-2016-GAdJ-
MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorando N° 342-2016-GPP-MSS de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, el Memorandum N° 106-2016-GDS-MSS de la Gerencia de Desarrollo Social, el
Informe N° 93-2016-SGBS-GDS-MSS de la Subgerencia de Bienestar Social, los DS Nros. 2395102015 y
2395102015-1, entre otros documentos, sobre propuesta de Convenio de Gestion entre el Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social y la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco para la Gestion del Programa
de Complementacion Alimentaria (PCA) durante el afio 2016; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N° 28607
y Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; La autonomia que la Constitucion Politica del Peru
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 9° numeral 26) de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que, es
atribucion del Concejo Municipal, “Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional o
internacional, asi como convenios Instifucionales” asi también el Articulo 20° numeral 23 establece como
atribucion del Alcalde: “Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus
funciones”, con lo cual queda establecido que con la aprobacion por parte del Concejo Municipal del
convenio, el Alcalde suscribira el mismo de acuerdo a sus atribuciones;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2012-MIDIS, publicado en el Diario Oficial El Peruano el 30.12.2012,
se declaro concluido el Proceso de Efectivizacion de la Transferencia del Programa de Complementacion
Alimentaria (PCA), del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria (PRONAA) del Ministerio de Desarrolio e
Inclusion Social a las Municipalidades Distritales del Ambito de Lima Metropolitana, dentro de las que se
encuentra la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco;

Que, el numeral 7.3 del Articulo 7° del Decreto Supremo N° 008-2007-EF, que aprueba los Lineamientos para
la Distribucién y Ejecucion de los Fondos Publicos de los Gobiernos Locales provenientes de la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios, establece que, “Para la transferencia de los fondos publicos
correspondientes a los Programas y Proyectos Sociales, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social y el
Ministerio de Transporfes y Comunicaciones, suscribiran con los gobiemos locales verificados, Convenios de
Gestién en los cuales se estableceran los compromisos de ambas parles, respecto a la transferencia de los
recursos, el destino de los mismos y las metas de los programas y proyecios a alcanzar en cada émbito™

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 246-2015-MIDIS publicado el 04.12.2015, el Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social, aprobo el Modelo de Convenio de Gestion, a ser suscrito por el Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social y los Gobiemos Locales Provinciales y los Gobiernos Locales Distritales, segln corresponda,
para la gesti6n del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA) durante el afio 2016;

Que, con Oficio Multiple N° 096-2015-MIDIS/VMPS/DGDCPS, contenido en el DS N° 2395102015 del
15.12.2015, la Direccién General de Descentralizacién y Coordinacién de Programas Sociales del Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social, sefiala que, para la transferencia de fondos del mencionado programa,
segln lo dispuesto por el Articulo 7.3 del Decreto Supremo N° 008-2007-EF, se propuso el Modelo de
Convenio de Gestion para el PCA (Programa de Complementacion Alimentaria), el cual ha sido aprobado por
Resolucion Ministerial N° 246-2015-MIDIS publicado en el Diario Oficial EI Peruano con fecha 04.12.2015, por
lo que, solicita se cumpla con presentar el aludido convenio;

Que, con Informe N° 93-2016-SGBS-GDS-MSS, la Subgerencia de Bienestar Social, considera viable la
suscripcion del convenio submateria, el cual presenta como objeto determinar las obligaciones que asumiran
las partes, durante la gestion descentralizada del Programa de Complementacion Alimentaria - PCA, en el
marco de sus respectivas competencias, para la adecuada gestion de dicho programa;

Que, mediante Memorandum N° 106-2016-GDS-MSS, la Gerencia de Desarrollo Social, concluye opinando
por considerar viable la suscripcion la propuesta de Convenio de Gestion entre el Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social y la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco para la Gestién del Programa de
Complementacion Alimentaria (PCA) durante el afio 2016;
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Que, con Memorando N° 342-2016-GPP-MSS, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, concluye que, el
convenio de gestion submateria, resulta favorable, al encontrarse enmarcado dentro de la linea estratégica:
Distrito Saludable sefialado en el Plan de Desarrollo Concertado del Distrito de Santiago de Surco al 2021,
asi como dentro del Mapa de Procesos de la Municipalidad de Santiago de Surco y, encontrarse alineado
dentro de las Estrategias y Objetivos trazados por la Gestion Municipal. Asi mismo, indica el detalle de la
Transferencia Econdmica, que asciende a la cantidad total de S/ 525,699 Soles, recursos que se encuentran
asignados en la Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, Rubro: 00 Recursos Ordinarios;

Que, mediante Informe N° 208-2016-GAJ-MSS, la Gerencia de Asesorfa Juridica considera que, el Convenio
de Gestion entre el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social y la Municipalidad de Santiago de Surco para la
Gestion del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA) durante el afio 2016, ha seguido los
lineamientos contenidos en el Modelo de Convenio de Gestién para el PCA, aprobado por Resolucién
Ministerial N° 246-2015-MIDIS, para la transferencia de fondos del Programa de Complementacion
Alimentaria - PCA, por lo que, concluye opinando por considerar viable el mismo, debiendo previamente
elevarse los presentes actuados al Concejo Municipal, con arreglo a sus atribuciones sefialadas en el
numeral 26) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, con Memorandum N° 140-2016-GM-MSS, la Gerencia Municipal sefiala encontrar conforme la
propuesta de Convenio;

Que, en sesion conjunta de las Comisiones de Asuntos Sociales, Deportes y Participacion Vecinal y, de
Asuntos Juridicos de fecha 30.03.2016, se consideré que el presente proyecto de Convenio, resulta
importante para la ejecucion del Programa de Clubes de Madres y Comedores Populares, que tienen por
objeto otorgar un complemento alimentario diario a la poblacién en situacion de pobreza, pobreza exirema y
en riesgo social y de mayor vulnerabilidad;

Estando al Dictamen Conjunto N° 03-2016-CASDPV-CAJ-MSS de las Comisiones de Asuntos Sociales
Deportes y Participacion Vecinal y de Asuntos Juridicos, al Informe N° 298-2016-GAJ-MSS de la Gerencia de
Asesoria Juridica, de conformidad con el inciso 26) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, el Concejo Municipal adopté por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de lectura y
aprobacién de Acta, el siguiente:

ACUERDO:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la celebracién del Convenio de Gestién entre el Ministerio de Desarrollo

e Inclusion Social y la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco, para la Gestién del Programa de
Complementamon Alimentaria (PCA) durante el afio 2016, el mismo que consta de Trece (13) Clausulas y

presente Acuerdo.

POR TANTO:
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CONVENIO DE GESTION ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE
SURCO PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA (PCA) DURANTE EL ANO 2016

Conste por el presente documento, el Convenio de Gestion que celebran de una parte,
el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, con domicilio legal en avenida Paseo de
la Republica N° 3101, distrito de San lIsidro, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por el(la) sefior(a) Renzo Cesar Silva Huerta segin
delegacion de facultades dispuesta por Resolucion Ministerial N° 246-2015-MIDIS,
identificado(a) con Documento Nacional de Identidad N° 10625306 a quien en
adelante se le denominara EL MIDIS; y, de otra parte, la Municipalidad Provincial (o
Distrital) de Santiago de Surco , con domicilio legal en Jr. Bolognesi N° 275, Plaza de
Armas, debidamente representada por su alcalde (sa), sefior(a) Roberto Hipdlito
Gomez Baca, identificado(a) con Documento Nacional de ldentidad N° 09389655 a
quien en adelante se le denominard LA MUNICIPALIDAD; en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

1.1 EL MIDIS, de conformidad con la Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, es el organismo rector
del sector Desarrolio e Inclusion Social, que comprende a todas las entidades del
Estado, de los tres niveles de gobierno, vinculadas con el cumplimiento de las
politicas nacionales en materia de promocion del desarrollo social, la inclusion y la
equidad. Tiene personeria juridica de derecho publico y constituye pliego
presupuestal.

EL MIDIS, de acuerdo con lo sefialado en la Resolucion Ministerial N° 163-2012-
MIDIS, se encuentra facultado para establecer los lineamientos y estrategias para
la adecuada gestion del Programa de Complementacion Alimentaria, en adelante
PCA, a propuesta de la Direccion General de Descentralizacion y Coordinacion de
Programas Sociales (DGDCPS), érgano competente para implementar las
acciones relacionadas con la gestion descentralizada del PCA, en el marco de los
lineamientos antes referidos.

1.2 LA MUNICIPALIDAD, segin lo establecido en la Constitucién Politica del Per( y
en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, es un érgano de gobierno
local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, que tiene como finalidad representar al vecindario, promover la
adecuada prestacion de los servicios publicos locales, y el desarrollo integral,
sostenible y armonico de su circunscripcion.

LA MUNICIPALIDAD es el 6érgano de gobierno promotor del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de
sus fines; el cual tiene como funcion la administracién y ejecucion del PCA.

EL MIDIS y LA MUNICIPALIDAD, en caso de ser mencionados conjuntamente, seran
denominados LAS PARTES.
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CLAUSULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL
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Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 25307, Ley que crea el programa de apoyo a la labor alimentaria de
las Organizaciones Sociales de Base.

Ley N° 27767, Ley del Programa Nacional Complementario de Asistencia
Alimentaria.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, y sus modificatorias.
Ley N° 28540, Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios
de los Programas Sociales.

Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y sus modificatorias.

Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrolio e Inclusién Social.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016.

Resolucién Jefatural N° 609-2003-PRONAA/J, que aprueba el Reglamento
para comedores que reciben apoyo del Programa de Complementacion
Alimentaria, y sus modificatorias.

. Resolucién Directoral N° 240-2006-MIMDES-PRONAA/DE, que aprueba la

Directiva General N° 016-2006-MIMDES-PRONAA/UGPAN, “Normas sobre
raciones referenciales para Programas Alimentarios y Nutricionales del
PRONAA”.

Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas
Nacionales de obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno
Nacional.

Decreto Supremo N° 008-2007-EF, que aprueba los “Lineamientos para la
Distribucién y Ejecuciéon de los Fondos Publicos de los Gobiernos Locales
provenientes de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios y sus
modificatorias”.

Decreto Supremo N° 002-2008-MIMDES, que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 28540, Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios
de los Programas Sociales.

Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 240-2010-PCM/SD, que
aprueba la Directiva N° 004-2010-PCM/SD, referida a las “Normas especificas
para la verificacion y efectivizacion del proceso de transferencia del Programa
de Complementacioén Alimentaria del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
a los Gobiernos Locales Distritales de la Provincia de Lima.

Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Decreto Supremo N° 011-2012-MIDIS, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.
Resolucion Ministerial N° 163-2012-MIDIS, que sefiala que la Direccion
General de Descentralizacion y Coordinacion de Programas Sociales del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social establece los lineamientos y
estrategias para la adecuada gestion del Programa de Complementacion
Alimentaria. Asimismo, faculta al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social a
establecer, a propuesta de las Direccion General de Descentralizacion y
Coordinacién de Programas Sociales, los lineamientos y estrategias para la
adecuada gestion del Programa de Complementacion Alimentaria.
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19. Resolucién de Secretaria de Descentralizacion N° 074-2012-PCM/SD, que
precisa que toda referencia al Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social en la
Directiva N° 004-2010-PCM/SD, debera entenderse como referida al
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.

20. Resolucion de Secretaria de Descentralizacion N° 002-2013-PCM/SD, que
precisa que toda referencia al Programa Nacional de Asistencia Alimentaria
(PRONAA) en la Directiva N° 004-2010-PCM/SD, debera entenderse como
referida al Ministerio de Desarrollo e inclusion Social, como ente rector en
materia de desarrollo e inclusion social.

21. Resolucién de Contraloria N° 357-2013-CG, que aprueba la Directiva N° 009-
2013-CG/PSC, “Informacion a ser enviada a la Contraloria General de la
Republica con relacion a la Ejecucion de los Programas Sociales a cargo de
las Entidades del Estado”.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene como objeto determinar las obligaciones que asumiran
LAS PARTES durante la gestion descentralizada del Programa de
Complementacién Alimentaria (PCA), en el marco de sus respectivas
competencias, para la adecuada gestién de dicho programa.

CLAUSULA CUARTA: DE LAS DEFINICIONES
Para efectos del presente convenio se entendera como:

a) Programa de Complementacion Alimentaria (PCA): Conjunto de modalidades
de atencidon que tienen por objetivo otorgar un complemento alimentario a la
poblacion en situacion de pobreza o pobreza extrema, asi como a grupos
vulnerables.

b) Comité de Gestion Local: Es una instancia de participacién que apoya la
gestion del PCA a nivel local, conformada por representantes del Estado y de las
Organizaciones Sociales de Base correspondientes.

c) Capacitacion: Proceso pedagégico constituido por un conjunto de actividades
de interaprendizaje orientadas al desarrollo y fortalecimiento de conocimientos,
habilidades y actitudes de las personas, con la finalidad de elevar su desempefio
en la gestion del PCA.

d) Centro de Atencion: Es la organizacién a través de la cual se entrega la racion
alimentaria a los usuarios del PCA.

e) Asistencia Técnica: Proceso de asesoria constituido por un conjunto de
actividades de acompafamiento orientadas a fortalecer los conocimientos,
aptitudes, instrumentos y procesos relacionados con la gestion del PCA. Esta
dirigido a las autoridades, funcionarios y personal que participa en la gestion del
PCA.
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CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las obligaciones que LAS PARTES contraen a través del presente convenio son
las siguientes:

5.1. EL MIDIS, se compromete a lo siguiente:

a) Establecer normas y procedimientos para la adecuada gestion del PCA.

b) Brindar capacitacion y asistencia técnica, en las materias de su competencia, a
las autoridades, funcionarios, profesionales y equipo técnico de LA
MUNICIPALIDAD para la adecuada gestion del PCA.

c) Realizar el seguimiento al cumplimiento de los indicadores contenidos en el
Anexo 1y 2 del presente convenio, presentados al MIDIS conforme al literal g)
del numeral 5.2 de la presente clausula.

d) Programary comunicar oportunamente al Ministerio de Economia y Finanzas, el

presupuesto destinado a LA MUNICIPALIDAD para la transferencia y ejecucion

del PCA, de acuerdo con la normativa vigente.

5.2. LA MUNICIPALIDAD se compromete a lo siguiente:

a) Cumplir con los objetivos y metas de gestion del PCA. Para tal efecto, LA
MUNICIPALIDAD debera incluir en su Plan Operativo Institucional, o el que
haga sus veces, las actividades, acciones y/o tareas necesarias, considerando
los indicadores aprobados, para la administracién y ejecuciéon del PCA.

b) Ejecutar el PCA de acuerdo a las normas establecidas del Programa y sobre la
base de los lineamientos y opiniones que emita EL MIDIS.

c) Garantizar que el personal a cargo de la gestion del PCA esté capacitado y
cuente con las competencias necesarias para la gestion del programa.

d) Garantizar el cumplimento y el respeto de la normativa del PCA por parte de sus
funcionarios y/o representantes, para lo cual debera establecer
responsabilidades en caso de incumplimiento de estas.

e) Brindar la capacitacion para la adecuada gestion del PCA, en las materias de su
competencia, a las Organizaciones Sociales de Base y a los representantes que
integran el Comité de Gestién Local.

f) Consolidar, validar, registrar, actualizar y remitir a la Direccidn General de
Gestion de Usuarios (en adelante DGGU) del MIDIS la informacién del Registro
de Beneficiarios del PCA en el ambito de su competencia, de conformidad con
las normas y procedimientos vigentes. En tanto no se automatice el envio de la
informacién mediante una plataforma informatica, lo cual sera informado
oportunamente por la DGGU del MIDIS, LA MUNICIPALIDAD debera remitir la
informacién con copia a la DGDCPS del MIDIS, para su conocimiento.

Registrar, validar, actualizar, consolidar y remitir trimestralmente al MIDIS, la

informacién de los indicadores mencionados en el Anexo 2 del presente

convenio, de acuerdo con las directrices generales a ser emitidas por EL MIDIS.

Esta informacion podra ser remitida mediante una plataforma informatica, lo

cual serd informado oportunamente por EL MIDIS.

Garantizar la instalacion y funcionamiento del Comité de Gestion Local del PCA.

Informar al Comité de Gestiéon Local en su primera sesion respecto del balance

del presupuesto del afio 2015.

Informar al Comité de Gestion Local de forma trimestral respecto de la ejecucion

del presupuesto transferido para el afio 2016.
G
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k) Informar al MIDIS, de forma trimestral, de acuerdo al Anexo 3, respecto de la
suspension y/o cancelacion de los Centros de Atencion del PCA, adjuntando las
Actas de Supervision asi como la Resolucién de corresponder. Esta informacion
también podra ser remitida mediante una plataforma informatica, lo cual sera
informado oportunamente por EL MIDIS.

I) Informar al MIDIS, de forma trimestral, de acuerdo al Anexo 4, respecto de los

cambios de informacion de los Centros de Atencidén del PCA, en cuanto a su

domicilio y/o representantes; a través de medios fisicos o mediante una
plataforma informatica, lo cual sera informado oportunamente por EL MIDIS.

Establecer un Plan Anual de Supervision por parte de LA MUNICIPALIDAD,

aprobado en el Comité de Gestién Local, el cual debera ser remitido a la

DGDCPS del MIDIS, antes que culmine el primer trimestre del afio 2016.

Elaborar y presentar a la DGDCPS del MIDIS, el informe anual de gestién del

PCA, dentro de los treinta (30) dias calendario de finalizado el afio fiscal 2016.

Esta informacién serd remitida formalmente a la DGDCPS del MIDIS

debidamente suscrita por el Responsable del PCA y/o el Responsable de la

Unidad Organica del Gobierno Local donde se gestiona el PCA, asi como por el

Alcalde del Gobierno Local que ejecute el Programa. Esta informacion también

podra ser remitida mediante una plataforma informatica, lo cual sera informado

oportunamente por EL MIDIS.

Garantizar que el presupuesto transferido sea destinado exclusivamente al

PCA, de acuerdo con los lineamientos de cada una de las modalidades de

atencion, encontrandose impedida de reorientar los alimentos a fines ajenos del

PCA; en ese sentido, debera informar al MIDIS, en la primera oportunidad de

suscrito el convenio, sobre los saldos en cualquiera de las partidas donde se le

transfiera el presupuesto.

p) Brindar las facilidades a los profesionales y equipos técnicos de LA
MUNICIPALIDAD vinculados a la gestion del PCA, para participar en las
actividades de capacitacién y de asistencia técnica que realice EL MIDIS.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

La transferencia de recursos a LA MUNICIPALIDAD se realizara de forma
mensual, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA SETIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio surtird efectos a partir del dia siguiente de su suscripcion, y
tendra duracién hasta el 31 de diciembre de 2016.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES

Los términos y condiciones del presente convenio podran ser modificados mediante
adenda, por mutuo acuerdo entre LAS PARTES. Asimismo, éstas podran
establecer procedimientos y mecanismos adicionales que resulten necesarios para
la implementacioén del presente convenio y asegurar su eficiente ejecucion.

CLAUSULA NOVENA: DECLARACION DE PARTES

LAS PARTES se comprometen a ejecutar cada una de las obligaciones previstas
en el presente convenio, acordando adoptar las medidas pertinentes para cumplir
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de manera eficiente y efectiva, y conforme a la normativa vigente, los indicadores
precisados en el Anexo 1y 2 del presente convenio, asi como los objetivos y metas
a que alude el literal a) del numeral 5.2 de la clausula quinta.

CLAUSULA DECIMA: DEL INCUMPLIMIENTO

Los casos de incumplimiento de LA MUNICIPALIDAD, de los compromisos y
disposiciones establecidas en el presente convenio, seran comunicados por EL
MIDIS a la Secretaria de Descentralizacién de la Presidencia del Consejo de
Ministros y/o a la Contraloria General de la Republica, a fin de que, en el marco de
sus respectivas competencias, adopten las medidas que consideren pertinentes.

CLAUSULA UNDECIMA: DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

LAS PARTES se comprometen a desplegar sus esfuerzos a fin de que los
inconvenientes que pudieran presentarse durante la ejecucion del presente
convenio, sean solucionados mediante trato directo.

Cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del convenio y que no
pueda ser resuelto sobre la base del mutuo entendimiento entre LAS PARTES, se
sometera a la jurisdiccién y competencia de los juzgados y tribunales de la ciudad
de Lima.

CLAUSULA DUODECIMA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

LAS PARTES declaran que en la elaboracion y suscripcion del presente convenio
no ha mediado dolo, coaccién ni vicio alguno que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DOMICILIOS Y COMUNICACIONES

Cualquier comunicacién que deba ser cursada enire LAS PARTES, se entendera
validamente realizada en los domicilios que se sefialan en la introduccion del
presente documento.

Los cambios de domicilio seran comunicados por escrito,—mediante oficio, al
domicilio de la otra parte, con cinco (5) dias habiles de& anticipacion.

los_Js_ dias del mes de__ [ARRPL del afio 2
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ANEXO 1

CUADRO PARA LA EVALUACION DE LOS INDICADORES PARA LA GESTION

DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA — PCA (1)

Indicador Descripcion(1) jruentede | periodicidad | OPietve (2)
Total de presupuesto ejecutado X 100% en la
Ejecucién 100/ Total de SIAF , ejecucion del
presupuestal presupuesto programado Trimestral presupuesto
transferido
RUBEN 100% de la
Centros de Total de Centros de Atencién ] atencion de los
Atencion atendidos X 100/ total de Centros registro de Trimestral Centros de
atendidos del de Atencion programados por usuarios Atencién
PCA modalidad a;:gglggitfon programados
Actividades de Centros de Atencion supervisados Plan de 80% de la
supervision X 100/ Total de Supervisién Trimestral ejecucion de
Centros de Atencion programados supervisiones
para supervision programadas
Reuniones del Reuniones realizadas X 100/ Actas del 90% de
Comité de Reuniones del Comité de Gestion Comité de Comités de
Gestion Local Local Programadas Gestion Local Gestién Local
— Citaciones Trimestral convocados
cursadas con la
presencia del
MIDIS

(1) Este cuadro establece la forma del calculo, fuente de informacién, periodicidad y los objetivos que el MIDIS
considerara al momento de evaluar ta gestién del PCA por parte de los Gobiernos Locales.
(2) Objetivo porcentual al cierre del afio 2016.
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ANEXO 2

REPORTE TRIMESTRAL DE INDICADORES POR PARTE DE LOS GOBIERNOS
LOCALES
(El reporte se realizara respecto de lo realizado en el trimestre)

1. Ejecucion Presupuestal:

Presupuesto | Presupuesto
Ejecucion presupuestal | asignado (en | ejecutado (en
Sl.) Sl.)
Programa de
Complementacion Alimentaria
PANTBC
Subsidio
Gastos Operativos
Total
2. Entrega de raciones a los Centros de Atencion:
Raciones Raciones

Modalidad

(1)

programadas | atendidas

(2)

Comedores populares

PANTBC

Hogares y (3)

Acta de compromisos

Albergues Convenios (4)

Adultos en (3)

Acta de compromisos

riesgo

Convenios (4)

Alimentos por trabajo

Otros (5)

Total

(1) Hace referencia a las raciones que se programan entregar a cada centro de atencion.

(2) Hace referencia a las raciones que se han entregado efectivamente a cada centro de atencién.

(3) Acta de Compromisos: Compromisos suscritos entre la Municipalidad y Asociaciones o Instituciones o
centros de atencién con personas con algin tipo de discapacidad o vulnerabilidad de sus derechos cuando la

cantidad es igual o menor a 100 Usuarios.

(4) Convenios: Compromisos suscritos entre la Municipalidad y Asociaciones o Instituciones o centros de
atencioén con personas con algln tipo de discapacidad o vulnerabilidad de sus derechos cuando la cantidad

sea mayor a 100 Usuarios.

(56) Otros: PROMARN - Programa de Alimentacion a Menores en Abandono y Riesgo Nutricional, Fundacion
por los Nifios del Perd, etc.; no considerar Alimentos por trabajo.
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3. Actividades de Supervision:

Centros de Centros de
Modalidad Atencion Atencion
programados (1) |supervisados (2)

Comedores populares

PANTBC (recojo de
canastas en el centro de
salud)

Acta de
Hogares y |compromisos®
Albergues | ¢ nvenios @

Actas de
gideusltoos N | compromisos®

9 Convenios ¥

Otros ©®

(1) Son aquellos a los que se considera supervisar.

(2) Son aquellos efectivamente supervisados.

(3) Acta de compromisos: Compromisos suscritos entre la Municipalidad y Asociaciones o Instituciones
o centros de atencién con personas con algun tipo de discapacidad o vulnerabilidad de sus derechos
cuando la cantidad es igual o menor a 100 beneficiarios.

(4) Convenios: Compromisos suscritos entre la Municipalidad y Asociaciones o Instituciones o centros
de atencidon con personas con algun tipo de discapacidad o vulnerabilidad de sus derechos cuando la
cantidad sea mayor a 100 beneficiarios.

4. Reuniones de trabajo realizadas por el Comité de Gestion Local:

Participaron " Fecha [ Agenda | Acuerdos
OSB | MIDIS | MUNIC. @ )

Comité de Gestion

Total

(1) Marcar con un Aspa dependiendo si participaron en la reunion.
(2) De forma resumida.
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ANEXO 3

INFORMACION RESPECTO DE LA SUSPENSI()N Y/O CANCELACION DE
CENTROS DE ATENCION DEL PCA

. DURACION
SANCION
CENTRO DE DE LA ACTA ylo
ATENCION |PRESIDENTA| (1) IMOTIVO2) | ganNciON | RESOLUCION(4)
(3)

Fecha

(5)

La sancion puede ser suspensién o cancelacion.

Explicar brevemente las razones que motivaron la sancion.

Plazo de duracién de la sancién, esto en cuanto si la sancién es de suspensién ya gque la sancion de
cancelacion es definitiva.

El N° del Acta de Supervision por la cual se suspende el Centro de Atencion en caso la sancién es de
cancelacion solo debera de detallar el N° de Resolucién con el que se canceld el apoyo del Programa al
Centro de Atencion.

Del Acta de Supervision en el caso de la suspension o de la resolucién en caso de la cancelacion.

Anexos:

- En caso de la sancion de suspensién se debe adjuntar la copia de las actas de supervision.

- En caso de la sancién de cancelacion se debe adjuntar copia de la resolucion por la cual se cancela el
apoyo del Programa y las actas de supervision.
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ANEXO 4

MODIFICACION DE DATOS DE LOS CENTROS DE ATENCION DEL PCA

CENTRO
Motivo del Cambio (1) |DE _ | PRESIDENTA DNI DOMICILIO (2)
ATENCION

(1) Sefalar si es por cambio de representante o domicilio.
(2) En el caso el cambio sea por domicilio sefialar el nuevo.




